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Oggetto: Interpellanza sulla mancata corresponsione del salario accessorio al personale comunale

anno 2010.

I rapporti tra I’amministrazione comunale e le organizzazioni sindacali del personale dipendente
dovrebbero ispirarsi ai criteri di correttezza, buona fede e fattiva collaborazione.

Al contrario il sindaco Goracci e 1’assessore al personale Cappannelli non perdono occasione
per attaccare e denigrare sia il sindacato nel suo complesso sia singoli dipendenti comunalj
appartenenti alla R.S.U. aziendale, oggetto di una vera e propria persecuzione per il solo fatto di
avere idee politiche diverse da quelle dei componenti della giunta comunale.

Questi inaccettabili comportamenti antidemocratici, assieme alla comprovata incapacita
dell’assessore al personale, hanno condotto, prima, allo stallo e poi alla definitiva interruzione della
trattativa sindacale sul salario accessorio, con la conseguenza che il personale comunale non ha
percepito nel 2009 e non percepira una serie di emolumenti previsti dal contratto collettivo dj
lavoro.

Per quanto riguarda poi le progressioni economiche del personale, esse nel Comune di Gubbio
sono ferme da diversi anni.

Per quanto sopra esposto
SI'INTERPELLA
Pamministrazione comunale per conoscere quanto segue:

1. se non ritiene di dover finalmente interrompere il proprio comportamento antisindacale,
fortemente lesivo dei diritti dei lavoratori del Comune di Gubbio;

2. se non ritiene che si debbano riprendere e condurre rapidamente a termine Je trattative sindacali
per I'erogazione del salario accessorio e per Dattivazione delle progressioni economiche del
personale relativamente all’anno 2009.

Il gruppo consiliare PD propone di procedere alle progressioni economiche in misura
consistente (fermi restando i limiti giuridici e di compatibilitd finanziaria dell’ente) e si dichiara
disponibile a votare, assieme alla maggioranza, un atto consiliare di indirizzo in tal senso.
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